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Klauzula informacyjna dla kandydata 

Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 

osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE. L Nr 119, 

str. 1), zwanego dalej „Rozporządzeniem” lub „RODO” informuję, że: 

 

1. Administratorem danych  Pani/ Pana  dziecka jest: Przedszkole Integracyjne nr 93 im. Jana Brzechwy  z siedzibą we 

Wrocławiu przy ulicy Grochowej 15, 53-423 Wrocław, NIP 8942548044 REGON 930112733, telefon kontaktowy: 

717986823, adres email: sekretariat.p093@wroclawskaedukacja.pl   

 

2. Administrator powołał Inspektora Ochrony Danych, z którym skontaktowac się można za pośrednictwem poczty 

elektronicznej, adres e-mail: iod.p093@wroclawskaedukacja.pl lub pisemnie na adres siedziby Administratora danych, 

wskazany powyżej. 

 

3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane na podstawie: 

a) art. 6 ust. 1 lit. b RODO w zw. z art. 221  §  1 Kodeksu pracy – przetwarzanie jest niezbędne do przeprowadzenia 

obecnego postępowania rekrutacyjnego oraz zawarcia umowy, której stroną jest osoba, której dane dotyczą lub do 

podjęcia działań na żądanie osoby, której dane dotyczą, przed zawarciem umowy;  

b) art. 6 ust 1 lit. c RODO w zw. z art. 9 ustawy Karta Nauczyciela w ramach realizacji obowiązku prawnego ciążącego na 

Administratorze w zakresie danych określających kwalifikacje wymagane do zajmowania stanowisk nauczyciela w 

poszczególnych typach szkół i placówek,  jeśli postępowanie rekrutacyjne dotyczy stanowiska nauczyciela; 

c) art. 6 ust 1 lit. c RODO w zw. z art. 10 ustawy Karta Nauczyciela oraz art. 21 ustawy o przeciwdziałaniu zagrożeniom 

przestępczością na tle seksualnym -  w ramach realizacji obowiązku prawnego ciążącego na Administratorze w zakresie 

przetwarzania danych o wyrokach skazujących pozyskanych z Krajowego Rejestru Karnego oraz danych z Rejestru 

Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym;  

d) art. 6 ust. 1 lit. a RODO w zw. z art. 221 § 1 kodeksu pracy - przetwarzania wizerunku lub danych o zdrowiu oraz innych 

danych danych wykraczających poza katalog art. 221 § 1 kodeksu pracy w przypadku wyrażenia zgody poprzez 

dobrowolne uzupełnienie dokumentów aplikacyjnych (CV) Kandydata danymi szczególnej kategorii; 

e) art. 6 ust. 1 lit. a RODO, prowadzenia przyszłych postępowań rekrutacyjnych, gdy wyrazi Pani/Pan zgodę na udział w 

kolejnych naborach pracowników;  

f) art. 6 ust. 1 lit. f) RODO – w zakresie ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń w postępowaniach prawnych  

 

5. Dane osobowe Pani/Pana będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji celów dla jakich zostały zebrane a 

następnie przez okres, w którym Administrator jest zobowiązany do zachowania danych dla udokumentowania spełnienia 

wymagań prawnych. W przypadku przetwarzania danych dla celów: a, b, c) zawarcia, i wykonania umowy, dane będą 

przetwarzane przez czas niezbędny do zawarcia a następnie realizacji zawartej umowy; d, e) prowadzenia przyszłych 

postępowań rekrutacyjnych dane będą przetwarzane czas prowadzonych rekrutacji - nie dłużej niż 24 miesięcy od 

pozyskania danych lub do momentu odwołania wyrażonej zgody; f) związanych z ustaleniem, dochodzeniem lub obroną 

roszczeń dane będą przetwarzane przez czas niezbędny z ustaleniem, dochodzeniem lub obroną roszczeń. 

 

6. Odbiorcami Państwa danych osobowych będą podmioty, z którymi współpracuje Administrator tj.: dostawcy systemów 

informatycznych, hostingodawca i dostawca poczty elektronicznej,  podmiot zapewniający asystę i wsparcie techniczne dla 

systemów informatycznych, firma świadcząca usługi archiwizacji i niszczenia dokumentów, podmiot wspierający placówkę 

w zakresie obsługi administracyjnej, podmiot serwisujący urządzenia systemu monitoringu oraz usługi dozoru i ochrony 

terenu, obiektu, mienia i osób, a także Ministerstwo Edukacji i Nauki, Kuratorium Oświaty. 

 

7. W związku z przetwarzaniem danych przysługują Państwu następujące prawa: 

a) prawo dostępu do danych osobowych w tym prawo do uzyskania kopii tych danych, 

b) prawo do żądania sprostowania (poprawiania) danych osobowych – w przypadku, gdy dane są nieprawidłowe lub 

niekompletne, 

c) prawo do żądania usunięcia danych osobowych w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie następuje w celu wywiązania 

się z obowiązku wynikającego z przepisu prawa, 
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d) prawo do żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych w przypadkach określonych w ogólnym 

rozporządzeniu o ochronie danych osobowych, 

e) prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania danych Pani/Pana dotyczących, gdy przetwarzanie danych odbywa się na 

podstawie art. 6 ust.1 lit. e RODO.  

f) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego: Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 

Warszawa. 

Z praw tych może Pan/Pani skorzystać składając wniosek za pośrednictwem poczty elektronicznej na podane powyżej 

adresy e-mail Administratora lub Inspektora Ochrony Danych. 

 

9. W przypadku przetwarzania dokonywanego na postawie zgody, zgodę na przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych 

można odwołać w dowolnym momencie za pośrednictwem poczty elektronicznej na podane powyżej adresy e-mail 

Administratora lub Inspektora Ochrony Danych. Odwołanie zgody na przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych nie 

wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie wyrażonej przez Panią/Pana zgody przed 

jej cofnięciem. 

 

10. Dane  osobowe Pani/Pana nie są przetwarzane przez Administratora danych w sposób zautomatyzowany i nie są 

poddawane profilowaniu i nie sa przekazywane do krajów trzecich lub organizacji międzynarodowych. 

 

 

 


